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PRESSMEDDELANDE

Rottneros AB (publ)
Box 70 370, 107 24 Stockholm
Tel. 08-590 010 00 WWww.rottneros.com

Stockholm, 16 mars 2011

Kallelse till Rottneros AB:s arsstamma den 19 april 2011

| enlighet med NASDAQ OMX Stockholm Regelverk for emittenter offentliggér Rottneros AB
genom detta pressmeddelande kallelsen till &rsstamma tisdagen den 19 april 2011.

Kallelsen publiceras pa bolagets webbplats onsdagen den 16 mars. Kallelsen publiceras i Post-
och Inrikes Tidningar samt information om att kallelse skett annonseras i Dagens Nyheter och
Nya Wermlands-Tidningen fredagen den 18 mars.

Aktiedgarna i Rottneros AB (publ)
kallas till arsstamma

Arsstamma i Rottneros AB (publ), org.nr 556013-5872, &ger rum tisdagen den 19 april 2011
klockan 10.00 pa Hotell Selma spa, Sundbergsvagen 3 i Sunne. Inregistrering till arsstamman
bdrjar klockan 09.30.

Ratt att delta och anmaélan
Aktieagare som onskar delta i arsstamman ska

. vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 13 april 2011,
och
. anmala sig till bolaget senast onsdagen den 13 april 2011 via Rottneros hemsida

www.rottneros.com, per telefon 08-590 010 00 eller per telefax 08-590 010 01. Anméalan
kan ocksa goras skriftligen till Rottneros AB, Box 70 370, 107 24 Stockholm. Vid anmalan
vanligen uppge namn, person-/organisationsnummer, adress, telefonnummer samt antalet
eventuella bitraden (hogst tva).

Forvaltarregistrerade aktier

Aktieagare, som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, maste
begéara att tillfalligt vara inford i aktieboken onsdagen den 13 april 2011 for att ha ratt att delta i
arsstamman. Aktieagaren maste underratta forvaltaren harom i god tid fére detta datum.

Fullmakt

Aktieagare far utse ett eller flera ombud och ska i sa fall utfarda skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Fullmakten galler hogst ett ar fran utfardandet, om inte en langre giltighetstid sarskilt
anges, dock langst fem &r. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av registrerings-
bevis bifogas eller, om sadan handling inte finns, motsvarande behdrighetshandling. Behorighets-
dokumenten far inte vara aldre an ett ar. For att underlatta inpasseringen vid stamman bor full-
makt i original samt registreringsbevis och andra behoérighetshandlingar vara bolaget tillhanda
under ovanstdende adress senast fredagen den 15 april 2011. Fullmaktsformular p& svenska och
engelska finns pa bolagets hemsida, www.rottneros.com.


www.rottneros.com
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Dagordning

1 Stdmmans 6ppnande och val av ordférande vid stdmman.

2. Uppréattande och faststéllande av rostlangd.

3. Godkannande av dagordning.

4, Val av en eller tva justeringsman.

5. Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberéttelsen. | anslutning dartill:
a) styrelseordférandens redogoérelse for arbetet i styrelsen och i styrelsens utskott under

2010;

b) verkstallande direktérens anférande; och
c) revisorernas redogorelse for revisionsarbetet under 2010.

7. Beslut om faststéllande av resultatrdkningen och balansrékningen samt koncernresultat-
réakningen och koncernbalansréakningen.

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balans-
rakningen.

9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och verkstéllande direktéren.

10. Redogoérelse for valberedningens arbete och valberedningens forslag.

11. Bestdmmande av antalet styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter.

12. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna.

13. Val av styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter samt val av styrelseordférande.

14. Val av revisorer och revisorssuppleanter.

15. Beslut om valberedning infor arsstamman 2012.

16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om overlatelse av egna aktier.

18. Beslut om forslag fran aktieagaren Stefan Svanberg om bemyndigande for forvarv av egna
aktier.

19. Arsstammans avslutande.

Valberedningens forslag

Valberedningen, som bestar av Olle Grundberg, Nemus Holding AB (ordforande i val-
beredningen), Jan Alkmark, Danske Bank A/S, Danmark, Sverige Filial, samt Kjell Ormegard
(styrelsens ordférande) och som tillsammans representerar cirka 24 procent av aktiekapitalet,
foreslar foljande:

Punkt 1 - Stammoordférande
Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Kjell Ormegard utses till ordférande vid
stamman.

Punkt 11 - Antalet styrelseledamoter
Valberedningen foreslar fyra (4) ordinarie ledamoter och inga suppleanter.

Punkt 12 - Arvoden

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsen ska utgd med féljande belopp. Till ordféranden
utgdr 500.000 kronor, till ordinarie ledamoter, som inte ar anstallda i bolaget, utgar
250.000 kronor. Ersattning till ledamot for utskottsarbete ska utgd med 25.000 kronor, med
undantag for uppdraget som ordférande i revisionsutskottet som ska erséattas med 75.000 kronor
och ordféranden i Ovriga utskott som ska erséttas med 50.000 kronor. Till arbetstagar-
representanterna foreslds ett inlasningsarvode om 25.000 kronor per person. Arvode till
revisorerna utgar enligt av verkstéllande direktoren godkand rakning. Styrelseledamot far efter
sarskild dverenskommelse med bolaget fakturera styrelsearvodet jamte sociala avgifter och mer-
vardesskatt enligt lag genom ett av styrelseledamoten &gt bolag, under forutsattning att sédan
betalning blir kostnadsneutral for bolaget.

Punkt 13 - Forslag till styrelse och styrelseordférande

Valberedningen foreslar omval av Roger Asserstahl, Kjell Ormegard, Bengt Unander-Scharin och
Ingrid Westin Wallinder. Kjell Ormegard foreslas véljas till ordférande. Om Kjell Ormegards
uppdrag som styrelseordférande upphér i fortid, ska styrelsen inom sig vélja ny styrelse-
ordférande.
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Punkt 14 - Forslag till revisorer och revisorssuppleanter
Omval av registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB for tiden intill slutet
av arsstamman 2012.

Punkt 15 - Forslag till valberedning infor arsstamman 2012

Valberedningen foreslds besta av styrelsens ordférande samt tva ytterligare ledaméter, varvid
styrelsens ordférande inte ska vara ordférande i beredningen. Av de tva ledamdterna, utover
styrelsens ordférande, ska en vara representant for bolagets stérsta aktiedgare, samt en vara
representant for nadgon av bolagets 6vriga fyra storsta aktiedgare. Ingen av dessa tva ledamoter
far ocksa vara styrelseledamot. Om under valberedningens mandatperiod en eller flera aktieagare
som utsett ledaméter i valberedningen inte langre tillhér de fem till rostetalet stdrsta aktiedagarna,
ska ledamoter utsedda av dessa aktiedgare stalla sina platser till forfogande och den eller de
aktieagare som tillkommit bland de fem till rostetalet storsta aktiedgarna ska &aga utse sina
representanter eller erbjuda den aktiedgare som rostmassigt darefter star i tur en plats i val-
beredningen sa att antalet ledamoter uppgar till tre. Det aligger styrelsens ordférande att tillse att
ledamoter utses enligt ovan. Namnen pa ledamoterna i valberedningen ska presenteras senast
sex manader fore arsstamman 2012. Valberedningen utser inom sig ordférande. Valberedningens
sammansattning fran tid till annan ska offentliggéras pa bolagets hemsida. Valberedningen ska
lagga fram forslag i féljande fragor for beslut till arsstamman 2012:

1. stammoordférande,

2. antal styrelseledaméter och suppleanter,

3. val av styrelseledaméter och suppleanter,

4, val av styrelseordférande,

5. styrelsearvoden, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen samt
ersattning for utskottsarbete,

6. arvode till revisorerna,

7. forekommande fall forslag till val av revisorer och

8 kriterier for hur ny valberedning ska utses.

Styrelsens férslag

Punkt 8 - Utdelning

Styrelsen foreslar att utdelningen faststalls till 0,20 kronor per aktie samt att avstamningsdag for
utdelning ska vara tisdagen den 26 april 2011. Utbetalning genom Euroclear Sweden AB
beraknas kunna ske fredagen den 29 april 2011.

Fran aktieagaren Stefan Svanberg har till styrelsen inkommit ett alternativt forslag till resultat-
disposition. Fdrslaget presenteras nedan.

Punkt 16 - Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om foljande riktlinjer for bestammande av ersattning till
verkstallande direktér och andra ledande befattningshavare. Med andra ledande befattnings-
havare avses for narvarande de sex personer som tillsammans med verkstallande direktdr utgor
koncernledningen och presenteras pa bolagets hemsida och sidorna 53-54 i arsredovisningen for
2010.

Ersattningen till verkstéllande direktér och andra ledande befattningshavare ska utgdras av fast
I6n, eventuell rorlig I6nedel, dvriga formaner samt pension. Den sammanlagda ersattningen ska
vara marknadsmassig och konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad befattningshavaren verkar.
Fast 16n och roérlig 16n ska vara relaterad till befattningshavarens ansvar och befogenheter. Den
rorliga I6nedelen, som ar kontant, ska baseras pa utfallet i férhallande till definierade och méatbara
mal och vara maximerad i forhallande till den fasta lonen. For verkstallande direktor ska den
rorliga I6nedelen vara maximerad till 50 procent av den fasta l6nen, exklusive den sarskilda
Sydafrikabonusen enligt nedan, och foér évriga ledande befattningshavare ska den rérliga l6ne-
delen vara maximerad till 30 procent av den fasta I6nen. Program for rorliga |6nedelar bor
utformas sa att styrelsen vid exceptionella ekonomiska forhallanden har majlighet att villkora,
begransa eller underlata utbetalning av rérlig lénedel, om en sadan atgard bedéms som rimlig och
forenlig med bolagets ansvar gentemot aktiedgare, anstallda och évriga intressenter.

Uppsagningstiden ska vara mellan ett halvt och ett ar fran befattningshavarens sida och mellan
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ett och tva ar fran bolagets sida. Verkstallande direktor ska ha rétt till avgangsvederlag och 16n
under uppsagningstid sammanlagt uppgaende till ett belopp motsvarande den fasta lonen for tva
ar.

Pensionsformaner ska vara antingen formans- eller avgiftsbestamda, eller en kombination déarav,
och ge befattningshavaren ratt att erhalla pension fran lagst 62 ars alder.

Fragor om ersattningsprinciper, ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen ska
behandlas av ersattningsutskottet och, nar det galler verkstallande direktdéren, samt principer for
rorlig ersattning och andra anstéllningsvillkor for bolagsledningen beslutas av styrelsen. Om
bolaget i nagot sarskilt fall ger enskild styrelseledamot uppdrag for bolaget utéver ordinarie
styrelsearbete och utskottsarbete, ska styrelsen besluta om ersattningen, vilken ska vara
marknadsmassig och skalig.

Styrelsen kommer att pd arlig basis utvardera huruvida langsiktigt incitamentsprogram ska
foreslas arsstamman eller inte.

Styrelsen ska &ga ratt att franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

En sérskild maximerad prestationsbaserad bonus kopplad till Sydafrikaprojektet avses att utges
till verkstallande direktéren, maximerad till tolv manadsloner i 2008 ars léneniva och efter beslut
av ersattningsutskottet till andra berdrda ledande befattningshavare.

Punkt 17 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om 6verlatelse av egna aktier
Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nastkommande
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att Gverlata aktier i bolaget (aktier som
tidigare forvarvats under bolagets aterkopsprogram). Overlatelse av egna aktier far ske pa
NASDAQ OMX Stockholm till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse
av egna aktier far ske med hdgst det antal egna aktier som bolaget vid var tid innehar. Erséttning
for overlatna aktier ska erlaggas kontant. Syftet med styrelsens bemyndigande &r att bolaget ska
kunna avhanda sig de egna aktier som man idag ager da bolaget inte har nagot vidare behov av
dessa samt darigenom kan frigora likviditet.

Forslag frAn aktiedgaren Stefan Svanberg

Punkt 8 - Utdelning
Fran aktieagaren Stefan Svanberg har till styrelsen inkommit forslag, s& som det far forstas, att
bolaget avstar fran utdelning.

Punkt 18 - Bemyndigande for beslut om férvarv av egna aktier

Fran aktieagaren Stefan Svanberg har till styrelsen inkommit forslag (ej helt komplett) att ars-
stamman ska bemyndiga verkstéllande direktéren att for bolagets rakning forvéarva upp till
10 procent av utestdende aktier till marknadspris, dock maximalt 6,50 kronor per aktie.

Beslutsmajoritet

For beslut enligt styrelsens forslag under punkten 17 ovan erfordras att arsstimmans beslut
bitrdds av aktiedgare representerande minst 2/3 av saval de avgivna rosterna som de pa ars-
stamman foretradda aktierna. Detsamma galler férslag under punkt 18. For dvriga beslut fordras
enkel majoritet (mer an halften av de réstande).

Handlingar

Arsredovisningen och revisionsberéttelsen, revisorns yttrande om huruvida arsstammans riktlinjer
for ersattningar till ledande befattningshavare har foljts, styrelsens fullstdndiga férslag till beslut
under punkterna 8, 16 och 17 samt styrelsens motiverade yttrande enligt 18 kap. 4 § aktie-
bolagslagen halls tillgangliga hos bolaget pa Kungsbron 1, C6, Stockholm, och péa bolagets hem-
sida www.rottneros.com senast fran och med tisdagen den 29 mars 2011. Detsamma géller det
motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen som styrelsen har att uppratta i
anledning av Stefan Svanbergs forslag enligt punkt 18, samt dven om Stefan Svanbergs full-
standiga forslag inkommer till styrelsen.
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Valberedningens férslag och motiverade yttrande samt information om ledaméter féreslagna till
styrelsen finns tillgangliga pa bolagets webbplats.

Kopior av ndmnda handlingar sands till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.
Bestallning kan ske per telefon 08-590 010 00. Samtliga handlingar kommer aven att finnas till-
gangliga pa arsstamman.

Antalet aktier och rdster

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 153.393.890 aktier motsvarande 153.393.890 roster.
Bolaget innehar 821.965 aktier som inte kan foretrddas vid stdmman. Uppgifterna avser
forhallandet vid kallelsens utfardande.

Ovrig information

Aktieagarna informeras om sin ratt att begara upplysningar vid arsstamman avseende
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen och férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation.

Stockholm i mars 2011
Styrelsen i Rottneros AB (publ)

For ytterligare information kontakta: Tomas Hedstrom, ekonomi- och finansdirektér 08-590 010 00

Rottneros offentliggér denna information enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen
om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den
16 mars 2011 klockan15.00.

Rottneros &ar en oberoende producent av avsalumassa. Koncernen bestar av moderbolaget Rottneros AB, bérsnoterat pa
NASDAQ OMX Stockholm, med dotterbolagen Rottneros Bruk AB och Vallviks Bruk AB, verksamma inom produktion och
férsaljning av avsalumassa. | koncernen ingér dven radvaruanskaffningsbolaget Rottneros Baltic SIA i Lettland. Koncernen
har cirka 308 anstallda och omsatte cirka 1,7 miljarder kronor under verksamhetsaret 2010.
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